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Kuruluş üst yönetimi olarak;
· Yönetim sisteminin etkililiğini değerlendireceğimizi ve hesap verebilirliğe açık olacağımızı,
· Politika ve hedeflerimizin yönetim sistemi için oluşturulacağını ve kuruluşun stratejik yönü ve bağlamıyla uyumlu olmasını sağlayacağımızı,
· Yönetim sistem gereksinimlerinin organizasyonun diğer proseslerine entegrasyonunu sağlayacağımızı,
· Proses yaklaşımının farkındalığının arttıracağımızı,
· Yönetim sistemi için ihtiyaç duyulan kaynakların mevcut olmasını sağlayacağımızı,
· Etkin bir sistem yönetiminin önemini ve yönetim sistemi gereklerine uyumu ileteceğimizi,
· Yönetim sisteminin amaçlanan sonuçlara ulaşmasını sağlayacağımızı,
· Yönetim sisteminin etkinliğine katkıda bulunmak için kişileri yöneteceğimizi ve destekleyeceğimizi,
· Sürekli iyileştirmeyi teşvik edeceğimizi,
· Sorumluluk alanlarına uygulanan liderliğini göstermek için diğer ilgili yönetim rollerini destekleyeceğimizi,
                  
                                                                                   Beyan ve Taahhüt ederiz.
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